

附件3

广西壮族自治区重点实验室自评估表（企业类）
	实验室名称
	　

	一级指标
	二级指标
	权重
	得分

	总体定位与
发展潜力
	1.总体定位与研究方向；
2.发展思路与潜力；
3.实验室特色与优势。
	10%
	

	研究水平与贡献
	1.承担行业相关的国家、自治区级基础研究、关键共性技术攻关等科研项目情况；
2.代表性研究成果水平及影响；
3.带动和促进行业技术水平和企业自主创新能力提升的情况；

4.在经济社会发展和自治区重大产业需求中成果应用和转化效果。
	50%
	

	团队建设与
人才培养
	1.实验室主任和学术带头人作用；
2.队伍结构与人才梯队；
3.青年骨干培养与引进。
	20%
	

	开放交流
	1.产学研合作；

2.学术交流与国际合作；

3.实验室开放与开放课题设置；

4.仪器设备使用率和开放共享；

5.学术委员会活动。
	10%
	

	运行管理
	1.运行管理机制及制度建设；

2.实验室用房与新增仪器设备；

3.依托单位的经费支持；

4.实验室网站建设及宣传。
5.平台安全管理和科研作风建设。
	10%
	

	总分
	

	实验室主任自评估
	（实验室主任对实验室总体运行情况，科研水平在国内、外同行中的地位进行自我评述。不多于1000字）

实验室主任（签字）：      

年    月    日

	依托单位评估
	（依托单位对实验室年度考核情况，实验室在考核中的排名情况。）

依托单位负责人签字：

（单位公章）：

年     月    日
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